
AVIS DE RECRUTEMENT MUR-SUR-ALLIER 

ANIMATEUR AU SEIN DES  
LOGEMENTS GENERATIONS SENIORS 

 

Formations et diplômes souhaités : 

Diplôme dans le secteur de l’animation, de la santé, du social  ou du sport - formation initiale de 

prévention et de secours civiques 

Qualités requises : 

• Autonomie dans l’organisation du travail  

• Bon relationnel avec les seniors  

• Travail en collaboration 

Missions : 

• Animation de salle de convivialité des LODGES seniors 

• Créer du lien social et aider à la vie partagée 

• Etre l’interface technique et logistique des logements en lien avec le bailleur social  

• Aide aux démarches administratives et démarches du quotidien  

• Mobilisation des partenaires de la charte 

• Participer au projet de vie sociale et des temps partagés, gérer et réguler l’utilisation des es-

paces communs, voire des circulations, ainsi que la programmation de sorties, achats, visites, 

interventions culturelles, sportives, fêtes, évènements. 

Connaissances requises :  

• Des personnes âgées et/ou dépendantes  

• Des techniques d’écoute active, de communication et d’animation 

• Des gestes en premier secours 

Savoir faire:   

• Développer des relations accueillantes et dynamiques avec les résidents  

• Développer des activités d’animation en fonction des demandes des résidents et de leur capacité  

• Avoir le sens de l’initiative, être créatif 

• Assurer le lien entre les résidents, les familles etc... 

• Savoir gérer les situations relationnelles, savoir réguler le « vivons ensemble » 

 
Savoir-être : 

• Discrétion, bienveillance et neutralité 

• Être à l’écoute et faire preuve d’initiative 

• Être autonome et polyvalent 

• Être vigilant et réactif 

• Avoir le sens des responsabilités 

• Avoir le goût du travail en équipe 

• Être rigoureux et ponctuel  

• Respect de l’autorité hiérarchique 

Candidatures à adresser par mail sur contact@mursurallier.fr  

comprenant lettre de motivation et CV ou par courrier en mairies de Mezel ou Dallet 

La commune de MUR-SUR-ALLIER recherche un ou une animateur(trice) pour ses LODGES 
« Logements Génération Seniors », à compter du 1er septembre 2023 
Poste à temps partiel sur le secteur de MEZEL. (Mardi , mercredi, jeudi, vendredi de 13h à 18h) 
Contrat d'un an, éventuellement renouvelable dans le cadre de l’aide à la vie partagée du Conseil 
Départemental du Puy-de-Dôme. Formation assurée. 


